
プロジェクト研究リーダー公募 よくある質問（FAQ） 

 

 

--------------------------------------------------------------------  

１．応募資格・条件について 

 Q：現在の研究歴が 13 年に満たないのですが、応募可能でしょうか？  

A：採用日時点で研究歴 13 年を満たしていれば、ご応募いただけます。 

 

Q：「大卒後、研究歴が 13 年以上」とありますが、これは学部卒業以降という意味

でよいですか？修士課程や博士課程での研究も研究歴としてカウントされま

すか？ 

A：研究歴は学部卒業以降の期間とお考えください。 

修士課程や博士課程での研究も研究歴として年数に含まれます。 

 

--------------------------------------------------------------------  

２．提出書類・応募方法について 

［６ 書類の提出について］関係 

Q：JREC-IN から応募する場合、JREC-IN 様式の書類提出は必要ですか？ 

A：JREC-IN 様式の作成および提出は不要です。 

 

［⑧ 推薦書］関係 

Q：海外の研究者からの推薦書は、推薦者本人から直接メールで送ってもらうこと

は可能でしょうか？ 

A：海外のご推薦者様から直接メールで送付いただくことは問題ございません。 

 

Q：推薦書の提出方法は郵送のみでしょうか？メール添付での提出も可能ですか 

A：基本的には郵送での推薦書提出をお願いしております。 

ただし、推薦者が海外に居住している場合は、推薦者から直接メール添付での

提出も可能です。 

 

--------------------------------------------------------------------  

３． プロジェクト研究内容・研究環境について 

Q：配分される研究費や研究スペースは、具体的にどの程度になる予定ですか？ 

A：研究費および研究スペースについては、研究内容や研究室の数などに応じて検

討・配分されますが、現時点で確実な数字をお示しするのは難しい状況です。 

 

Q：研究用 MRI 施設は整備されていますか？ 

A：研究用 MRI は整備されておりません。 

 



--------------------------------------------------------------------  

４．選考プロセス・スケジュールについて 

Q：面接審査に進んだ場合、遠隔（Zoom など）での面接は可能でしょうか？ 

A：口頭発表や個人面接の段階では、基本的に来所いただく必要があります。 

 

--------------------------------------------------------------------  

５．採用後の待遇・勤務条件について 

Q：任期は 5 年間と伺いましたが、5 年後の再任は可能でしょうか？また、外部評

価委員による評価は毎年行われ、結果に応じて任期が延長されるのでしょう

か？ 

A：研究員の任期は 5 年です。 

5 年の任期満了後の更新については、プロジェクト研究とは別に任期更新審査

を行い、業績等を考慮して判断します。 

また、プロジェクト自体の継続については、外部評価委員の評価結果に基づい

て毎年度可否を決定します。 

 

--------------------------------------------------------------------  

 


